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REGISTRO DE AUDIENCIA PUBLICA

Proposta de Lei Orcamentaria Anual - 2019

No dia 20 de agosto de 2018, as 18h30, no auditério da Casa dos Conselhos Municipais Augusto Angelo
Zanatta, situado a Avenida Koeler, n° 260, Centro, Petrépolis-RJ, aconteceu a audiéncia publica destinada a
divulgacdo e a discussd@o da proposta de Lei Orcamentaria Anual do Municipio de Petropolis para o
exercicio financeiro de 2019 — LOA/2019. A audiéncia foi precedida de convocagdo publicada no Diario
Oficial do Municipio no dia 25 de julho de 2018 (D.O. n° 5482) e também foi divulgada no sitio da
Prefeitura Municipal de Petrépolis. Estiveram presentes na audiéncia as pessoas cujos nomes foram
egistrados na lista de presenga anexa. O Coordenador de Planejamento e Gestdo Estratégica, Roberto Rizzo
Branco, inaugurou a audiéncia publica, agradecendo a presenca de todos. Esclareceu que a convocagdo
havia sido publicada no Diério Oficial do dia 25 de julho. Em seguida, o Coordenador apresentou os
objetivos da audiéncia publica e explicou que o objetivo da LOA ¢ estimar a receita e fixar a despesa, de
acordo com a Lei de Diretrizes Or¢amentérias (LDO) e com as fontes de recursos. Destacou que, pela
primeira vez, tinha-se no ambito do Municipio um decreto de acompanhamento fisico e financeiro e o
monitoramento da execu¢do do Plano Plurianual (PPA). Apds, passou a palavra ao Coordenador de
Planejamento e Gestdo Org¢amentaria, Bruno Vieira Affonso. O Coordenador apresentou a dindmica da
audiéncia publica, explicando que consistiria na apresentacdo da proposta da LOA em PowerPoint, com
quadros obrigatorios e principais dispositivos da lei, e que seriam disponibilizados aos participantes
formularios para duvidas, as quais seriam respondidas no fim da apresentacdo. Afirmou que a audiéncia
publica observava o Decreto Municipal n® 794/2015, que regulamentava a realizag@o de audiéncias publicas
no ambito municipal. O Coordenador apresentou a proposta de forma breve, com linguagem mais simples.
para que os presentes pudessem compreender o conteido da LOA. Explicou que o or¢amento geral se divide
em varios orgamentos menores, por cada aplicacdo de recursos e por unidade, com variagdo em percentual
do valor org¢ado para o ano de 2018. Esclareceu que o aumento da fonte de recursos de Royalties se da pela
recuperagdo da cadeia produtiva do petrdleo, tendo em vista que o pre¢o do barril interfere diretamente na
arrecadacdo. Quanto a diminui¢@o dos recursos previdencidrios, afirmou que, com o envelhecimento natural
do servidor e a redugdo das contribui¢des previdencidrias, do servidor e a patronal, existia um desequilibrio.
com a redugdo da arrecadag¢do e aumento do o numero de inativos. Acrescentou que, no exercicio de 2019,
previa um aporte maior de recursos proprios para o Inpas, para complementar a folha dos inativos. Anunciou
que o valor de despesa de capital decorria da possibilidade de o Municipio obter uma operagdo de crédito.
para a realizag@o de investimentos em infraestrutura urbana, viaria e equipamentos. Explicou que despesas

recentes com sentengas judiciais, precatorios, dividas e aportes financeiros para o Inpas impactaram
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diretamente na execu¢do orgamentdria das secretarias. Informou que o projeto da LOA/2019 estava
disponivel no sitio da Prefeitura Municipal de Petropolis e seria encaminhado a Camara Municipal até o dia
31 de agosto, conforme prazo constitucional. Disse que a Coordenadoria de Planejamento e Gestdo
Orcamentaria, situada a Rua Dezesseis de Margo, n° 183, Centro, estava a disposi¢do da populagdo para
sanar duvidas e prestar esclarecimentos. Apds, o Coordenador Roberto Rizzo Branco retomou a palavra fez
uma breve explicacdo sobre alguns quadros da apresenta¢do. Em seguida, o Coordenador perguntou aos
participantes se tinham davidas. A senhora Diana Iliescu, representante do Conselho Municipal de Cultura,
questionou o valor or¢cado para o Instituto Municipal de Cultura e Esporte (IMCE). Em resposta, o
“oordenador Roberto Rizzo Branco explicou que a reducdo do orcamento do IMCE decorria do fato de o
valor correspondente a folha da extinta Fundagdo de Cultura e Turismo de Petrdpolis ter sido reportado a
Secretaria de Administragdo e de Recursos Humanos. A representante do Conselho Municipal de Cultura
também questionou a possibilidade de obten¢do de investimentos complementares para eventos artisticos.
Em resposta, o Coordenador explicou que os investimentos deveriam ser feitos parte pelo orgamento do
IMCE, parte por meio de parcerias e convénios, porque o Municipio estava comprometido com precatorios e
sentencas judiciais, além dos sequestros judiciais de valores depositados em contas municipais. A senhora
Diana questionou o Coordenador sobre quantias que ndo estariam sendo liberadas para o IMCE no ano de
2018. O Coordenador explicou que decorria do Decreto de Contingenciamento, publicado no dia 01 de
fevereiro de 2018. O senhor Paulo Aguinaga, representante da Associa¢do de Produtores do Brejal,
questionou o quadro de evolugdo da receita do ISS. Questionou também a colocag¢do da operagdo de crédito
m0 orgamento para 2019 e se ela estaria detalhada, com a discriminag¢do dos valores que estariam sendo
utilizados em cada area. Em resposta, o Coordenador Roberto Rizzo Branco informou que foi incluida no
or¢amento, para que, depois de aprovada a operacdo de crédito, ndo fosse necessario alterar a LOA.
Acrescentou que estaria detalhada no Orgcamento de 2019, juntamente com a fonte de recursos, e que tal
detalhamento estava disponivel no sitio da Prefeitura Municipal de Petrépolis. Foi questionado também se o
Municipio de Petropolis adotava a Emenda Constitucional, que garantia 1,2% da Receita Corrente Liquida
para as emendas do legislativo e, em resposta, o Coordenador informou que ndo estava sendo adotada,
porque ndo havia previsdo na Lei Organica Municipal. O senhor Jos¢ Gomes, questionou a situagdo
previdenciaria do Municipio. O Coordenador explicou que havia um déficit entre a despesa com
aposentados e pensionistas e receita proveniente das contribuigdes previdencidrias, onde o que ¢ arrecadado
ndo ¢ suficiente para pagar a folha. Questionou também a falta de profissionais da educag@o para
substituirem os aposentados e a contratagdo de pessoal por RPA. O Coordenador explicou que a contratagdo
de pessoal por RPA decorreu da impossibilidade de realizagdo de concurso publico, em razdo de o

Municipio de ter atingido o limite percentual de pessoal. Acrescentou que, pela mesa razio, houve corte de
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cargos comissionados com reforma administrativa de abril de 2017. O Coordenador se colocou a disposi¢do
para sanar duvidas dos servidores na Coordenadoria de Planejamento e Gestdo Estratégica, situada na Rua
Dezesseis de Margo, n° 183. A senhora Viviam Etiene, representante da Secretaria de Educag@o, questionou
o valor gasto com merenda escolar e a sua qualidade. Em resposta, o Coordenador relatou que havia
recebido a informag@o de que o investimento com merenda escolar havia melhorado e que encaminharia os
questionamentos a Secretaria de Educagdo. Nada mais havendo, o Coordenador Roberto Rizzo Branco fez
os agradecimentos de praxe e encerrou a audiéncia publica, sobre a qual, eu, Mariana Ferreira Santana,
lavrei o presente REGISTRO, que segue firmado por mim e pelos senhores Roberto Rizzo Branco e Bruno

ieira Affonso. e /
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